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ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE IGUALDAD DE GENERO DEL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE MORELOS
DEL EJERCICIO DOS MIL VEINTICINCO.

En Cuernavaca, Morelos, siendo las doce horas con diecisiete minutos, del dia jueves dieciséis
de octubre del dos mil veinticinco, dia y hora sefialadas para llevar a cabo la Quinta Sesion
Ordinaria del Comité de lgualdad de Género del Organismo Publico Descentralizado
denominado Servicios de Salud de Morelos del ejercicio dos mil veinticinco, previa convocatoria
emitida por el Psic. Miguel Agustin Sotelo Gonzalez, Titular de la Unidad de Igualdad de Genero
y Secretario Técnico del Comité de Igualdad de Género de Servicios de Salud de Morelos, se
reunieron en la Sala de Usos Multiples de Servicios de Salud de Morelos, ubicada en Callejon
Borda 3, Colonia Centro, Cuernavaca, Morelos, C.P. 62000, los siguientes: - - - --------------

--------------------------- INTEGRANTES-------------ccmmcmcncno---
En calidad de representante de la Dra. Jacqueline Hernandez Ruiz, Directora General
Presidenta de Servicios de Salud de Morelos, asiste la Psic. Cinthya Patricia Guadarrama
Bahena, Soporte Administrativo.

En calidad de representante del Mtro. Enrique Romero Brindis, Director de
Coordinador Planeacion y Evaluacion de Servicios de Salud de Morelos, asiste la C. Brisa Franco
Vazquez, Apoyo Administrativo.

Secretario Psic. Miguel Agustin Sotelo Gonzalez, Titular de la Unidad de Igualdad de Género de
Técnico Servicios de Salud de Morelos.

En calidad de representante de la C.P. Tania Elizabeth Esquivel Mercado, Directora de
Primera vocal | Administracion de Servicios de Salud de Morelos, asiste la Mtra. Maria de los
Angeles Cornelio Escobar, Soporte Administrativo.

En calidad de representante del Lic. Miguel Angel Deagueros Velasco, Subdirector

Segundo vocal | Juridico de Servicios de Salud de Morelos, asiste la Lic. Maria de los Angeles Rivera &

Martinez, Apoyo Administrativo.

En calidad de representante de la Dra. Yosben Garcia Morales, Directora de Atencion
Tercera vocal Médica de Servicios de Salud de Morelos, asiste la Lic. Ana Laura Martinez Ocampo,
Responsable Estatal del Programa de Igualdad de Género en Salud.

En calidad de representante del Mtro. Eduardo Pesqueira Villegas, Comisionado para
Cuarto vocal la Proteccidon contra Riesgos Sanitarios del Estado de Morelos, asiste la Lic. Liliana
Saavedra Lopez, Jefa de Capacitacion y Fomento Sanitario de COPRISEM.

En calidad de representante de la Lic. Georgina Esther Tenorio Menéndez, Comisaria
Quinta vocal Publica en Servicios de Salud de Morelos, asiste el Dr. Jair Isod Solorio Cuevas, Jefe

de Departamento de Auditoria, de Comisaria PUblica. 8’
Previo al inicio de la sesion, las personas representantes se registran en la lista de asistencia de
la Sesidn, con la finalidad del desahogo del siguiente: - - - --------mm oo 3\
------------------------------ DRDEN DEL DIA s s srms sumowsmans smws x
1. Pase de asistencia. :
2. Declaracion de quérum legal para sesionar. w
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3. Lecturay aprobacién del orden del dia.
4. Asuntos a tratar:

a. Dispensa de la lectura y en su caso aprobacién del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria del
Comité de Igualdad de Género del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de
Salud de Morelos del ejercicio dos mil veinticinco.

b. Presentacién de resultados de la actividad denominada “Capsulas Naranjas”, en seguimiento a
la campafa permanente #NoHayExcusa Unete y asi como al acuerdo 05/022/0RD/11/04/2025.

c. Avance y aprobacién de propuestas para el apoyo a la actividad del Proyecto de Igualdad de
Género, en conmemoracién del 25 de noviembre y en seguimiento al acuerdo
02/022/0ORD/11/04/2025.

5. Asuntos generales.
6. Revision y ratificacion de acuerdos adoptados en la sesion.
7. Clausura de la sesidn.

En uso de la voz, la Psic. Cinthya Patricia Guadarrama Bahena, en calidad de representante de
la Dra. Jacqueline Hernandez Ruiz, Directora General y Presidenta del Comité de lgualdad de
Género de Servicios de Salud de Morelos, da la bienvenida a las y los miembros del Organo
Colegiado, por lo que solicita al Secretario Técnico comprobar la existencia de quorum legal.- - -

1y 2. PASE DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL PARA SESIONAR. En uso de |a
voz el Psic. Miguel Agustin Sotelo Gonzdlez, procede a realizar el pase de asistencia y
manifiesta que se encuentran siete de ocho integrantes, sin contar al momento con algin
representante de la Subdireccién Juridica de SSM, sin embargo se menciona que existe quorum
[0EA] PAraSESIONAr,« wsmic « mmimm mm s i wmimcn o i ——— . S S B

En vista de lo anterior, la Psic. Cinthya Patricia Guadarrama Bahena, declara iniciada la Quinta
Sesion Ordinaria del Comité de Igualdad de Género del Organismo Publico Descentralizado
denominado Servicios de Salud de Morelos del ejercicio dos mil veinticinco, en punto de las
doce horas con diecisiete minutos. - - === == = == = c = o oo oo ..
3. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA. Acto seguido, la representante de la
Presidenta del Comité, solicita al Secretario Técnico la lectura del orden dia, a efecto de que las
y los integrantes manifiesten su conformidad o en su defecto, presenten las modificaciones que
consideren pertinentes, por lo que al consultar si existen comentarios al respecto, las y los
integrantes presentes expresan estar de acuerdo con el orden del dia propuesto para llevar a
cabo la Quinta Sesion Ordinaria del Comité de Igualdad de Género. Solicitando levantar la mano
para quien esté de acuerdo en aprobar el Orden del dia se genera lo siguiente; siete votos a
favor y cero en contra. Por consiguiente, el Comité de Igualdad de Género, emite el siguiente
BCURIAO: - = = = = = = m o m s oo eeeeeaaoas

ACUERDO 01/05°/ORD/16/10/2025. Las y los integrantes del Comité de Igualdad de Género
APRUEBAN POR UNANIMIDAD DE VOTOS el orden del dia de la Quinta Sesion Ordinaria del
Comité de Igualdad de Género del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de
Salud de Morelos del ejercicio dos mil veinticinco.- === -------c-ccmmmmmom .
4. ASUNTOS A TRATAR. A) DISPENSA DE LA LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA
DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE IGUALDAD DE GENERO DEL ORGANISMO
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PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE MORELOS DEL EJERCICIO

DOS MIL VEINTICINCO. En uso de la voz el Psic. Miguel Agustin Sotelo Gonzalez, en su calidad

de Secretario Técnico, hace mencién que el Proyecto del Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria de

este Comité, fue enviado via correo electrénico, el dia lunes 01 de septiembre, recibiendo
Unicamente sugerencias de correcciones ortograficas por el Comisaria Publica, las cuales fueron
tomadas en cuenta. Por lo que al consultar y no existir algin comentario adicional, se solicita
levantar la mano para quien esté de acuerdo en aprobar el Acta de la Cuarta Sesion, generando

lo siguiente; siete votos a favor y cero en contra. Por lo que se establece el siguiente acuerdo: - -
ACUERDO 02/05°/ORD/16/10/2025. Las y los integrantes del Comité de Igualdad de Género
APRUEBAN POR UNANIMIDAD DE VOTOS el contenido del Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria

del Comité de lgualdad de Género del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios

de Salud de Morelos del ejercicio dos mil veinticinco.-------------------mmoo

4. B) PRESENTACION DE RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD DENOMINADA “CAPSULAS
NARANJAS”, EN SEGUIMIENTO A LA CAMPANA PERMANENTE #NOHAYEXCUSA UNETE, ASi
COMO AL ACUERDO 05/022/0RD/11/04/2025. El Secretario Técnico del Comité, menciona que

la convocatoria de compartio el dia 10 de septiembre de manera oficial, compartiendo las ligas

de registro y acceso. Asimismo se menciona que se tuvo buena respuesta y participacion por

parte del personal, sin embargo se ofrece una disculpa por el limite de participantes que se
mantuvo en la plataforma, siendo que al principio se comentd que la capacidad era de mil
participantes, sin embargo, por cuestiones técnicas se redujo la capacidad. Con la capacidad
limitada, unicamente se obtuvo la participacion de 250 dispositivos conectados y un registro de \>(\
participantes de 623 incluyendo Direcciones, Subdirecciones y Unidades. - - - - - -------------

Al mismo tiempo se externa que se recibieron muy buenos comentarios hacia la organizaciéon y

hacia la Dra. Miriam Gomez Sandoval, por el dominio del tema y por la informacion tan precisa

que se brindd. Aunado a los comentarios y preguntas de los participantes, se cuestiond si
nuevamente se realizaria otra cdpsula para el proximo mes, por la necesidad del tema. Para ello,

el Secretario Técnico pone a consideracion llevar a cabo en el mes de octubre, nuevamente otra
“Capsula Naranja”, previamente afiadiendo que en la Cuarta Sesion del Comité de Igualdad de “
Género, se habia decidido no llevar a cabo la actividad por la posibilidad de existir muchas
actividades en el marco del Dia Mundial contra el Cancer de Mama, pero la buena respuesta por

parte del personal y los comentarios realizados, genera una confirmacion anticipada y muy
probable del personal. Por lo que se pone a consideracion, que, de no existir algin \‘
inconveniente o negativa por parte del personal, se realizaria la convocatoria cuanto antes por \
el Secretario Técnico y confirmaria la participacion de la Dra. Miriam Gdémez Sandoval, para '
tales efectos. De igual forma, en la Convocatoria se estableceran las condiciones para el registro

e ingreso a la actividad, solicitando al personal que para la misma tomen en cuenta la conexion g
grupal y asi brindar la oportunidad a mas personal para ingresar y recibir la informacién. Siendo
asi, todos los integrantes (afiadiendo a la Subdireccion Juridica, que para este punto se X

encuentra presente), confirman llevar a cabo nuevamente la actividad “Capsulas Naranjas” con
el tema “Atencion de Primer Contacto a Victimas”, para el préximo viernes 24 de octubre en el Qﬁ{
mismo horario, y asi estar en condiciones de generar la evidencia con un dia de anticipacion y \
coordinar la publicacidon con Comunicacion Social para el sabado 25 de octubre. - - - - - - - - - - - - %
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Por ultimo, se pregunta a las y los integrantes si existe algin comentario que quisieran realizar
al respecto. Y sin haber algiin comentario, se genera el siguiente acuerdo. -----------------
ACUERDO 03/05°/ORD/16/10/2025. El Secretario Técnico generara cuanto antes, la
convocatoria al personal de Servicios de Salud de Morelos, con todas las condiciones para la
actividad “Capsulas Naranjas” a realizarse nuevamente el dia viernes 24 de octubre del presente
afio, para conmemorar el dia naranja. Para que a su vez, las y los integrantes del Comité de
Igualdad de Género, realicen la difusion a sus respectivas dreas.------=-----=---------- .
4. C) AVANCE Y APROBACION DE PROPUESTAS PARA EL APOYO A LA ACTIVIDAD DEL
PROYECTO DE IGUALDAD DE GENERO, EN CONMEMORACION DEL 25 DE NOVIEMBRE Y EN
SEGUIMIENTO AL ACUERDO 06/022/ORD/11/04/2025. El Secretario Técnico del Comité,
comenta que ya se cuenta con una fecha confirmada por las autoridades, siendo esta el 10 de
diciembre del presente afio en el auditorio “Guillermo Soberén” del Instituto Nacional de Salud
Publica, con los temas descritos con anterioridad y con la confirmaciéon de las ponentes, a
quienes se citan; la Dra. Miriam Gomez Sandoval, Responsable del Programa de Prevencion y
Atencion a la Violencia Familiar y de Género de Servicios de Salud de Morelos, quien compartira
el tema de “Expresiones de violencia y mecanismos de atencion”; la Dra. Nenetzen Saavedra
Lara, Subdirectora de Desarrollo y Extension Académica del INSP, compartira el tema de
“Educacién para la salud: un instrumento para la disminucion de la violencia de género”; y la
Dra. Sonia Frias Martinez, Investigadora Titular de tiempo completo del Centro Regional de
Investigaciones Multidisciplinarias de la UNAM, compartira el tema de “Antecedente histérico y
corresponsabilidad ante la violencia e igualdad de género”. Igualmente, el Secretario Técnico \)(‘
menciona la confirmacion por parte de la Direccion General, del Programa Protocolario, mismo
gue contiene las caracteristicas del evento, incluyendo autoridades del presidium, invitados
especiales y el programa protocolario. - ---------------ccccm -
Por cuanto al apoyo, el Secretario Técnico hace mencion que se requiere por parte de los
integrantes, la solicitud de personal de Staff que colabore el dia del evento para facilitar la
movilidad y logistica. Asimismo, tomando en cuenta el aforo del auditorio siendo este de 230
participantes, se propone que cada drea pueda colaborar con la designacion y comision de un
numero especifico de personal que pueda confirmar la participacion en el evento, teniendo
como objetivo de participantes 180 y que puedan distribuirse con Direccién General, Direccion
de Planeacion y Evaluacion, Direccion de Administracion, Direccion de Atencion Médica,
Subdireccién Juridica, la Comisidon para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios del Estado de
Morelos y en las posibilidades, Comisaria Publica. Por lo cual, una vez comentado las
posibilidades de cada area, se considera que cada una lo corroborara de manera particular para
obtener un aproximado y conocer con cuantas personas podrian apoyar, de acuerdo a la
operatividad y dinamica laboral que mantengan. Por lo cual se sugiere que el Secretario Técnico,
una vez notificado el aproximado de personal de cada area, elaborara la solicitud oficial para asi,
generar un antecedente y soporte al personal que fuera a ser designado y comisionado. De igual &\
forma se tiene como objetivo que se logre coordinar un equipo de Staff de 15 personas, que *
apoyen en la coordinacién de la actividad. Mismos que a su vez, se generara un oficio
independiente, al mismo tiempo que la solicitud del personal antes mencionado. Posterior y
tomando en cuenta la logistica y coordinacion que pueda aportar el personal de Staff, una vez R
obtenidos los datos de cada uno, se llevara a cabo un reunién con el personal y de ser necesario
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un scouting en las instalaciones del Instituto Nacional de Salud Publica, para facilitar el apoyo en
eldiadelevento. - - --------ccmmmm e oo
Por ultimo, se pregunta a las y los integrantes si existe algin comentario que quisieran realizar
al respecto. Y sin haber alglin comentario, se generan los siguientes acuerdos. - -------------
ACUERDO 04/05°/ORD/16/10/2025. Las y los integrantes del Comité de Igualdad de Género
APRUEBAN POR UNANIMIDAD DE VOTOS la propuesta de apoyo que cada drea brindara para
generar participacion y coordinacion en la actividad conmemorativa al 25 de noviembre a
desarrollarse el dia 10 de diciembre del presente afio en las instalaciones del Instituto Nacional
deSaludPublica. -----------mmm e
ACUERDO 05/05°/ORD/16/10/2025. El Secretario Técnico generara las convocatorias y oficios
personalizados, para requerir tanto al personal de apoyo como Staff, como al personal que
participara con asistencia. Estableciendo en el mismo brindar el apoyo con las comisiones
considerando que cubran el horariodelevento. - - - - - ----------oooomom i
ACUERDO 06/05°/ORD/16/10/2025. El Secretario Técnico solicitard con anticipacién y via
oficial, una reunién de coordinacién con las y los integrantes de este Comité y con el personal
del Staff para describir cada detalle del evento y el apoyo que se requiere. - == - - ----=-------
5. ASUNTOS GENERALES. Continuando con el orden del dia, el Secretario Técnico del Comité,
pregunta a las y los integrantes si tienen algun asunto a tratar en esta sesion; en respuesta, las y
los integrantes manifiestan no tener alguno. Para ello, pasamos al siguiente punto del orden del
o T e
6. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESION. La Secretaria Técnica bq
del Comité, da lectura de los seis acuerdos previamente establecidos para su revision o en su
defecto, la ratificacion de cada uno de ellos. Posterior a la lectura, las y los integrantes ratifican \‘

los acuerdos, por lo que el Secretario Técnico, refiere enviar el Proyecto del Acta para revision
de cada integrante del Colegiado. - - - - - - - - - - - - mmm oo
Finalmente, el Secretario Técnico, indica a la Psic. Cinthya Patricia Guadarrama Bahena,
representante de la Presidenta del Comité, que no hay mas puntos a tratar en esta Sesion - - - - -
7. CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la voz, la Psic. Cinthya Patricia Guadarrama Bahena,
menciona que toda vez que se han agotado todos los asuntos del Orden del dia de la presente
Sesion, les agradece su participacion y les recuerda que la Sexta Sesion esta programada para el
dia jueves 04 de diciembre del afio en curso y siendo; las trece horas con cinco minutos del dia
dieciséis de octubre de dos mil veinticinco, da por clausurada la Quinta Sesion Ordinaria del
Comité de Igualdad de Género del Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de
Salud de Morelos del ejercicio dos mil veinticinco. ---------------“-“-“~“~-~“~---~-~-~-~---- -
Una vez que fue leida la presente y estando de acuerdo con su contenido, firman al margen y al
calce las y los integrantes del Colegiado que en ella intervinieron. - - - - - == ----------------
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PSIC. CINTHYA PATRICIA GUADARRAMA BAHENA
Apoyo y Representante de la Dra. Jacqueline/Hernandez Ruiz, Directora General y Presidenta del
Comité de Igualdad de Génkro de Servicios de Salud de Morelos

—— A

— 4

C. BRISA FRANCO VAZQUEZ
Apoyo Administrativo y Representante del
Mtro. Enrique Romero Brindis, Director de
Planeacion y Evaluacién y Coordinador del
Comité de Igualdad de Género de Servicios de
Salud de Morelos

PSIC. MIGUEL AGUSTIN SOTELO GONZALEZ

Titular de la Unidad de Igualdad de Géneroy

Secretario Técnico del Comité de Igualdad de
Género de Servicios de Salud de Morelos

MTRA. MARIA DEZOS ANGELES CORNELIO
ESCOBAR
Soporte Administrativo y Representante de la
C.P. Tania Elizabeth Esquivel Mercado,
Directora de Administracion y Primera Vocal
del Comité de lgualdad de Género de Servicios
de Salud de Morelos

LIC. MARIA DE LOS ANGELES RIVERA
MARTINEZ
Apoyo Administrativo y Representante del
Lic. Miguel Angel Deagueros Velasco,
Subdirector Juridico y Segundo Vocal del
Comité de Igualdad de Género de Servicios
de Salud de Morelos
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LIC. ANA LAURA MARTINEZ OCAMPO LIC. LILIANA SAAVEDRA LOPEZ
Responsable Estatal del Programa de Igualdad Jefa de Capacitacion y Fomento Sanitario y
de Género en Salud y Representante de la Dra. Representante del Mtro. Eduardo Pesqueira
Yosben Garcia Morales, Directora de Atencion Villegas, Comisionado para la Proteccion
Médica y Tercera Vocal del Comité de Igualdad contra Riesgos Sanitarios del Estado de

de Género de Servicios de Salud Morelos. Morelos y Cuarto Vocal del Comité de
lgualdad de Género de Servicios de Salud de
Morelos

-

DR. JAIR ISOD SOLORIO CUEVAS
Jefe de Departamento de Auditoria y Representante de la
Lic. Georgina Esther Tenorio Menéndez, Comisaria
Publica en Servicios de Salud de Morelos y Quinta Vocal
del Comité de Igualdad de Género de Servicios de Salud
de Morelos

ESTA FOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE IGUALDAD DE GENERO »

DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE MORELOS DEL EJERCICIO DOS MIL
VEINTICINCO, CELEBRADA EL DIA DIECISEIS DE OCTUBRE DEL DOS MIL VEINTICINCO. == === == s mmmmmmaei i
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